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���	� (Abstract) 
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� ��� ����� � ��

���. ������ ������� �� ��
��� ����  ��!� "��� 

#$%& '�(# ")*+��&,�  -��� .��� �/�0�1 �&�� 
���

.234���� ")��� ��� �'5�. ���� ����� 6�%0"� �7��'8� �� "9�� #��� �� ���

 "9������	 ��:
�, #� � 6)� �

�� �����	
 .��� .234���� ")��<�=� �>*0# ���?��� "���

��@
��� �A�
 �����B ���. ����

4� (�(��� ")��� �!,C�. 

 "9����/
 DB E��� #F, ����� ��
� ��� � ��

��� ��2G# . �����	 "-'� ��H��� ���

.��
�, �� 0I�0
 ��� �J
��# ���?�

K���4 �&L #����� � ��M# (
�� 4����

 4� �'��5
��� �
NO0 "�� ��� #F

���?��, ���� ����� � ��M#�����	 �� 0I�0
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�%�2#P   #Q R� 

�
��#����� ���
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�����	
 ��
� ��� ����� � ��M#�� 4� I�
 U%#��� ���M���� ��#���� ��H�/�0 ��%� 

������ ������� �� ��
��� ����  ��!� "��� ��@, ����5 �>*0#, �����M# ��� 

#$%& '�(# ")*+��&,�  -��� .��� �/�0�1 �&�� 
���. 4� "9����� �V�� �� �������=� ����� .��� 

���� ����� 6�%0"� �7��'8� �� "9�� #��� �� ���

#� � 6)� ��� ��WX#F ��Y�O� 4� �Z�� ����[�� �C� ����

�����	
 .��� .234���� ")��<�=� �>*0# ���?��� "���, �����M# .��('5, ��� D5\]# 

����, ����� � ��M#���=� ��)�� ��,����, �� 0I�0
 ��� 
�%�2#P

����� ��
� ��� � ��M#��� ��!, ���M�^� �>*0#

��� ��2G# . �����	 "-'� ��H��� ���. 4�_� ����� 6�%0"`�� �I����� I�T���� #F

�� 0I�0
 ��� �J
��# ���?��&,�  �����
� �����M# ��a� ��)������ ��� 
�
��
 

M# (
�� 4����. 

4� �'��5
��� �
NO0 "�� ��� #F, ����� .��� .234���� �&5����, ��b�cd� � �>*0# 

M#�����	 �� 0I�0
 ��� 
�%�2#P   #Q R� 8��
 #��� ���M���� ����� 
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���?# .�=��#  
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M#�� 4� I�
 U%#��� ���M���� ��#���� ��H�/�0 ��%� 

�����M# ��� 

�������=� ����� .��� 

���� ����� 6�%0"� �7��'8� �� "9�� #��� �� ���. 

�� ��WX#F ��Y�O� 4� �Z�� ����[�� �C� ����. 

��� D5\]# 

�� 0I�0
 ��� 
�%�2#P   

���M�^� �>*0#, �����M# 

4�_� ����� 6�%0"`�� �I����� I�T���� #F, 4�e 

�&,�  �����
� �����M# ��a� ��)������ ��� 
�
��
 

��b�cd� � �>*0# 

8��
 #��� ���M���� ����� 



 

  

 ���������5�� 6�%0"� �7��'8� 

.��� �&�� #����@ �/��#� (M����

��d�4 ���? ��� 
�%�2#P   �'5� 4��� ������ ����

.��� � 6�%0"� �4\��� .I�
 #����

Brush et al., 2006; Singh & Verma, 

�1��2� 

����*z M��
 �� K{|�} ��#��

���. �M^� #�,��, ����� ��
����� ����  ��!� "�/


.234���� (I�, ���� -�
� �&L #� ��C� 6�%0"� �7��'8� 4�(�(� �'��5
���  �M ��

����� ��
� �� #� �, K{| � . ���&��� �4\�I� 
�/


. �����	I�T�� ��H�/�0 ���. 

 �������	
 ��
� �J #� �, �J
��# . �����	 
���

��� �>*0# _���'(
����	 I�T�� "-'� ��H��� ���

-��/
 K����{4# #$�C, �'G~�
��� ��M

��#��� #��� ���. ��'�&, ������

��
���� 
����� #��� ")*,�  4�� ��� ����

 "��#)^� I�#��, ����� ��
��� �
��4 ��! E��� ���

��
� 5����, ���� �
���
 .��� .234��&,�  ����� ��

�&�� E��� ���. �*�2�, �J
��# �'5� ��� 

��#��� �>*0#, �����M# ��� #$%& '�(# ")*+��&,�  �����
� ��

�I�����*0, ����� �� ���� ��4� (�&5� U�^� M(�(I��4� ��� ��
� 4��=� �'�&�
 ��5[�� 
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���������5�� 6�%0"� �7��'8� (Startup Ecosystem) ��������	 ���M#��^� 
�G�� 

.��� �&�� #����@ �/��#� (M����. 4� �7��'8�� �
�/(�%�0, "#� )���# ���%0, �Q%���� .����

���? ��� 
�%�2#P   �'5� 4��� ������ ����. �'��5
�
&���, M� ������� ��4����	 �&�� 

.��� � 6�%0"� �4\��� .I�
 #����, �� ����� ���M#��� �
��4 ��! #���� (Shane, 

; Singh & Verma, 2020). 

�� K{|�} ��#��, #$�C �
��0�� ��� �����M# "
&������	 "-'� ��H��� 

����� ��
����� ����  ��!� "�/
, ������� ����� �����^� .��� 

���� -�
� �&L #� ��C� 6�%0"� �7��'8� 4�(�(� �'��5
���  �M ��

����� ��
� �� #� �, K{| � . ���&��� �4\�I� 
�/
, ���M���� �>*0#, �����M# ��� ��2G# 

�������	
 ��
� �J #� �, �J
��# . �����	 
���, �� K{|�} ��#��, �����M# ���� 

I�T�� "-'� ��H��� ���. ��
���� �2VB #� �, M�
 �'��I
 
���

�'G~�
��� ��M, �����M# �d�I�{4} ��� �I� ��M#�� 
��� 

������. ���'�7�# ���M��
� ��� ��' �5�7�� ��I�����&,�  ����� 


����� #��� ")*,�  4�� ��� ����. 

����� ��
��� �
��4 ��! E��� ���. ��#��^� ��b�cd� 4�M
�

���� �
���
 .��� .234��&,�  ����� �� ��>*0
<���	 �� ��
��� .��� #��� 

�J
��# �'5� ��� .��� .234���� ���� "M/
�� �'�/�0 
���

�����M# ��� #$%& '�(# ")*+��&,�  �����
� �� ������� .��� U��� #�	� M���

����� �� ���� ��4� (�&5� U�^� M(�(I��4� ��� ��
� 4��=� �'�&�
 ��5[�� 

��������	 ���M#��^� 
�G�� 

�Q%���� .����, 

M� ������� ��4����	 �&�� 

Shane, 2003; 

#$�C �
��0�� ��� �����M# "
&������	 "-'� ��H��� 

������� ����� �����^� .��� 

���� -�
� �&L #� ��C� 6�%0"� �7��'8� 4�(�(� �'��5
���  �M ��!�� ���. 

�����M# ��� ��2G# 

�����M# ���� , 

��
���� �2VB #� �, M�
 �'��I
 
���. �� 

��M#�� 
��� 

���'�7�# ���M��
� ��� ��' �5�7�� ��I�����&,�  ����� 

��#��^� ��b�cd� 4�M
�, 

��>*0
<���	 �� ��
��� .��� #��� 

.��� .234���� ���� "M/
�� �'�/�0 
���. "
�# 

������� .��� U��� #�	� M���. 

����� �� ���� ��4� (�&5� U�^� M(�(I��4� ��� ��
� 4��=� �'�&�
 ��5[�� 



 

  

")���� 4����, �� ���@ �� ���� �����
� D5\]# .��� ��@
��=� 4� ��,��� �A�
�]# 

"���. 

 ����� ��
���� .��� #� �, �J
��# 
�G��&��� �4\�I� 
���

����. �������	
 ��
� U����C� ������=� 
��
 6�%0"��7��'8�

��!�� ���. 4� ��4�
� #� �, K���4 �&� #� �� 
���

�'G~�
��� ���� #�
 
�
��
 ���I
 � ���� ��#��� #� �� ����

�>*0#, �����M# ��� ��2G# (I� U)

4� ������ �V�� ���������=� ����� .��� .234���� ")��� ��� �'5�

�7��'8� �� "9�� #��� �� ���. 4��=� T����  �B<�� ������ #� �� M���1

� �� �����	
 .��� .234�� ���������@� ")*

"9��. 

� ����� � ��M#�� 
�G���� .�cd�

� ����� ��
� ��� � ��M#�� 4�^���� �'('5��� ��Y�O�

• 

��� ���� �����3� 4�5 

����� .��� .234���� �&5���� �� �| ��
���� ��O

��H��� ��  ���.  

����� ��
���&,� 1 

1.  �>*0# _���'(
 ��!��. 

2.  ���M���� �&�'��I � �
�04
��� �&5����

3.  �'G~�
, ��~�
 ��� K���4 
�G�� ��4��� 4� I�
 ��!��
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� ���@ �� ���� �����
� D5\]# .��� ��@
��=� 4� ��,��� �A�
�]# 

����� ��
���� .��� #� �, �J
��# 
�G��&��� �4\�I� 
���; �� �I� ��M#�����	 .���� I�T�� 

�������	
 ��
� U����C� ������=� 
��
 6�%0"��7��'8��� (Startup Initiatives) 

4� ��4�
� #� �, K���4 �&� #� �� 
���, �� -�
� �����M# ��a� ��)��[����	

�'G~�
��� ���� #�
 
�
��
 ���I
 � ���� ��#��� #� �� ����. ����� � ��M#�� �J ���M���� 

�����M# ��� ��2G# (I� U)��[����	 "-'� .���� ��5
 ����. 

4� ������ �V�� ���������=� ����� .��� .234���� ")��� ��� �'5�, ���� ����� 6�%0"� 

4��=� T����  �B<�� ������ #� �� M���1 

�����	
 .��� .234�� ���������@� ")*,�  ��� �&5���� ���# "���C� 
�G��� 

M#�� 
�G���� .�cd�, �A�
� ��� 4���� U%#. 

M#�� 4�^���� �'('5��� ��Y�O�. 

����� .��� .234���� �&5���� �� �| ��
���� ��O4 
���, �� ���M�&5������ �# 

 

���M���� �&�'��I � �
�04
��� �&5����. 

��~�
 ��� K���4 
�G�� ��4��� 4� I�
 ��!��. 

� ���@ �� ���� �����
� D5\]# .��� ��@
��=� 4� ��,��� �A�
�]# 

��M#�����	 .���� I�T�� 

Startup Initiatives) .��� 

�� -�
� �����M# ��a� ��)��[����	, 

M#�� �J ���M���� 

���� ����� 6�%0"� 

,�  ��� �&5���� ���# "���C� 
�G��� 

�� ���M�&5������ �# 



 

  

4��&,�  ��#�� ��� �J
��# �'8� ����� 

�I�����*0: 

� #��� �� ������
� ����� ��

� ��b�cd� ��� �>*0# ���? 4�M
� �&� #���

� �
���
 .��� .234�� ���I�0#�� ����

• 

��� ������ ����� �3� 
�6

�������	
 ��
� U����C� ������=� 6�%0"� �7��'8� 

�I�� �U)� ���. 4� ��4�
� #� �, K���4 �&� #� �� 
���

#Q �R� #�
 
��
 �'G~�
, ���I
 ��� ���� ��#������� � ��

��� -��&,�  ���I
, ����, 
�#�
� ��� ��M ���^� �'5� ��!���

��#�����  �� ��,��. ����O�1 ����� ������C� �I� 

�>*0# ��|F#���� ���
� ��,��

�
�04
��� �&5���� ��� ���M���� .������ ������

 ����� � ��M# "
�#I� �����M# ��a�#)� �
 I����

��M ���
��0��, ��
� � ���e �&5����

���M�� �#���]# (I� U)���

">5# ������# ��� �'�&��� (
���

����� � ��M#���&,� 1 

1.  ���M���� �>*0# �'5� �
�\� �����

2.  ��M �� �
��0�� ����. 
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4��&,�  ��#�� ��� �J
��# �'8� ����� .��� .234�� ����O 5���� �T� ����. 

������
� ����� �� ��>*0
<���	 ���
� M� � �� ���. 

��b�cd� ��� �>*0# ���? 4�M
� �&� #���. 

�
���
 .��� .234�� ���I�0#�� ����. 



��� ������ ����� �3� 
�6 

��
� U����C� ������=� 6�%0"� �7��'8� (Startup Initiatives) 

4� ��4�
� #� �, K���4 �&� #� �� 
���, �� -�
� ���M���� ��a��� �
 

���I
 ��� ���� ��#������� � ��M# 
��
 K���4 


�#�
� ��� ��M ���^� �'5� ��!���. 4��&,�  I���^� �>*0# 

����O�1 ����� ������C� �I� 4� ��=� ��� �����
� ��M �� ��,��

�>*0# ��|F#���� ���
� ��,��, 6�%0"`^� ��=���/
 �����
� �]����� ��!��

�
�04
��� �&5���� ��� ���M���� .������ ������. 

M# "
�#I� �����M# ��a�#)� �
 I����. �I�����*0, ����� ��������	 

��
� � ���e �&5����, �4\����/�# ���I
��� ��#�� �-�I� "�� �

���M�� �#���]# (I� U)���. ���� ������� K���4 
�G�� ��!�� ����  "*0K�8��� 

">5# ������# ��� �'�&��� (
���. 

���M���� �>*0# �'5� �
�\� �����. 

Startup Initiatives) �� �# 
�� 

�� -�
� ���M���� ��a��� �
 

M# 
��
 K���4 �&� #���� 

4��&,�  I���^� �>*0# 

4� ��=� ��� �����
� ��M �� ��,��, ���&,�  

����
� �]����� ��!��, -��� 

����� ��������	 

�4\����/�# ���I
��� ��#�� �-�I� "�� ��3���&,�  

���� ������� K���4 
�G�� ��!�� ����  "*0K�8��� 



 

  

3.  �����M# ��a��� 
�
��
 ���4 

����� � ��M#�� #� �, �>*0# . ���&��� �4\�I� 
���

�
��#��, ��� �'G~�
�^� 
�G�� 
�#�
� 4� ��\�=� 4� I�
 I���

Health Tech, ��� Sustainable Products 

����. 

���7,2�3� 89�� 

4� �����=� ���������=� ����� .��� .234���� ")���

�7��'*��� ����� "9�� #� �� M���

• .��� .234���� ")*,�  ¥,T�� ��� -��� ���4 �&����

• ����� � ��M#����� �A�
� ��� 4���� U%# "9����

• ����� ��
� ��� � ��M#����� ��D� �'('5 ��M��

�� �����	
�� 

��� ���� �������:�,� �;�2

• �����M# ��� ��¦c ��# ")*,� 1

� #��� �� �� "M/
�� �&�<^� ��
����(� #& %& '�(# "��
� 2#' �� U�^�

"���. 

• "*0�'#��4 ")*,� 1 

� �J
��# �F, ������� T�0

• �'8� ��� .��� .234�1 

� �&��
��� ��� ����� §�G�cd��� �&��5� #�� "�C�� .�������	 �A�
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�����M# ��a��� 
�
��
 ���4 �� / #� �� M����. 

M#�� #� �, �>*0# . ���&��� �4\�I� 
���; �� �����M# (I�

��� �'G~�
�^� 
�G�� 
�#�
� 4� ��\�=� 4� I�
 I���. �I�����*0

Sustainable Products ���X� 
�G��=� ����� 6�%0"` 4�_� ��� 

4� �����=� ���������=� ����� .��� .234���� ")���, �'5� ��� �&5���� ���� ����� 6�%0"� 

�7��'*��� ����� "9�� #� �� M���. 4��=�1 

.��� .234���� ")*,�  ¥,T�� ��� -��� ���4 �&����. 

M#����� �A�
� ��� 4���� U%# "9����. 

M#����� ��D� �'('5 ��M��. 

�����	
�� 

��� ���� �������:�,� �;�2 

�����M# ��� ��¦c ��# ")*,� 1 

#��� �� �� "M/
�� �&�<^� ��
����(� #& %& '�(# "��
� 2#' �� U�^� M(�(I��4��� �'UO0 

������� T�0, ��� "��7�| #��0���	 �>*0# ")���. 

�&��
��� ��� ����� §�G�cd��� �&��5� #�� "�C�� .�������	 �A�
.

�� �����M# (I�, ����� 

�I�����*0, AgriTech, 

���� 6�%0"` 4�_� ��� 

�'5� ��� �&5���� ���� ����� 6�%0"� 

M(�(I��4��� �'UO0 

. 



 

  

• 
�2<�= ��� �����>= �?@A�B

� �]�������� "���, ����M# I(�� 2#' �� �I�0 �/��#� �©)�ª�� #�����

� �� 0I�0
 ��� #7�"� �«��� #�����

• ������ ����� � (Startup Ecosystem) 

• ��-�� �>��K�� (Insufficient Self

 "�&�� �]����� ¬�M� _�1^� 
���


���. "
�# ����� � ��M#�
� �� "
&���4�� ��,�� #���1

 ���M���� ���'�7�# �/��#�1 

�#� 
����" "�� ��
��#��.#$%& '�(# "��
�1 U� &�� 

�®
 #Q �R� ��S �#� 
���.�&LO.5�
 � ��


�%�#0  �I�C�
� _�1�� #�� M�����

#����� "
&��C��� _�1^� �
�04��� ����� #�� ����

• 2����=Q 4 ��� ����,2�B  �¯� 

")��. �&LO.5�
 K���4 ���������&,�  
�%�2#P   #�	� ����

• =R�- ��:= ��� ��
�<5= 5:�:S�T��B

���[��� I(��. flexible work environment 

• �	UV �W= ��� 
�2<�= �?@A�B

riskier" 2#' �� "women tech founders are rare".
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�2<�= ��� �����>= �?@A�B 

����M# I(�� 2#' �� �I�0 �/��#� �©)�ª�� #�����

�� 0I�0
 ��� #7�"� �«��� #�����. 

Startup Ecosystem) 
,�� 

��	
� �;�2 

Insufficient Self-Belief) 

"�&�� �]����� ¬�M� _�1^� 
�����, #$�C��� 2#' �� �
�04 U�[�^� ���´\�� ����� 

M#�
� �� "
&���4�� ��,�� #���1 

"����� �| U� ����,���” 2#' �� “����� ����  K���4 ����/ 

#$%& '�(# "��
�1 U� &�� M(�(I��4��&,�  _�1^� K����{4# 
����� 

�&LO.5�
 � �� 1 K���4�^� ��#��� �&LO��� M�� "
&�� ��� 


�%�#0  �I�C�
� _�1�� #�� M�����.�>*0# ��� �'��5
��� �4\I�1 #M0 2#' �� ��d�4 ��5
��� 

�� _�1^� �
�04��� ����� #�� ����. 

�¯� , mentorship, accelerator 2#' �� incubator 

�&LO.5�
 K���4 ���������&,�  
�%�2#P   #�	� ����. 

=R�- ��:= ��� ��
�<5= 5:�:S�T��B "
�# ����� � ��M#��� U� ��� #�����

flexible work environment 
���. 

�	UV �W= ��� 
�2<�= �?@A�B stereotype challenge - "women-led startups are 

women tech founders are rare". 

����M# I(�� 2#' �� �I�0 �/��#� �©)�ª�� #�����. 

#$�C��� 2#' �� �
�04 U�[�^� ���´\�� ����� 

����� ����  K���4 ����/ 

M(�(I��4��&,�  _�1^� K����{4# 
����� 

 1 K���4�^� ��#��� �&LO��� M�� "
&�� ��� 

�>*0# ��� �'��5
��� �4\I�1 #M0 2#' �� ��d�4 ��5
��� 

incubator ���)[�� 

M#��� U� ��� #����� �'�&�
 

led startups are 



 

  

• =R�Z ��� �<�[�B #��� �� �� 

#�����. access to technology, legal, marketing 

resources #�� ��,��. 

• \�2�3� =
W�W� (Lack of Knowledge)

 ~�
��� #����� ¬�M� K���4 �&� #�[����	

������, #$�C� ��� "
&�� 
���

#�4I����, ��#: 2%'  ��� 2)�M%� #$�C�
��� �����B #���

���4 

� �J
��# .��
�1 K���4

#���. 

� Mentorship (�� 0I�0
): 

~�
 ��!���. 

� Networking ��� Industry Exposure: 

�&`�=� ����  U���. 

� Government and NGO Support: 

�� 0I�0
 4�M
� ������. 

� Digital Learning Tools: 

¾��� ~�
 �'���I� #���. 

��
�c�2-d� / Literature Review: 

"
�# �'��5
 E��� ����. ����5 "9�

��� 6�%0"� �7��'8� �=� ����� ����  4� I�
 
�G��� ���M��� I�U0#���
 �7���� ����
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#��� �� �� skill gap 2#' �� entrepreneurial training

access to technology, legal, marketing ��� financial management 

Lack of Knowledge) 

~�
��� #����� ¬�M� K���4 �&� #�[����	, ��!�[����	 2#' �� 2%#�[����	 ���# 


���. �� �| ��2G# ~�
��&��� �4\�I� 
���, �� �>*0#

��#: 2%'  ��� 2)�M%� #$�C�
��� �����B #���. 

�J
��# .��
�1 K���4, �>*0# �
4�M
, ��#: 2%' , 2)�M%� #$�C� 4��� �
 #Q �R� 

): 4�_� ����� � ��M#�#)/ 
 �� 0I�0
 U��� �]����� ��� 

Industry Exposure: � ��  .I�0
, ���� ��� ����� � ��

Government and NGO Support: ����� � ��M#����	 ����O #�40��,�

 

Digital Learning Tools: �
���
 #��:�, webinars ��� e-learning platforms 

Literature Review:  ����� ��
� ��� � ��M#�� 4��� M ���� ��� ������ 

����5 "9����/
 DB E��� ��� #F, ����� .��� .234���� ")��� 

��� 6�%0"� �7��'8� �=� ����� ����  4� I�
 
�G��� ���M��� I�U0#���
 �7���� ����

entrepreneurial training �� 

financial management 4����X� 

��!�[����	 2#' �� 2%#�[����	 ���# 

�� �>*0#, K�8��
, 

2)�M%� #$�C� 4��� �
 #Q �R� 

M#�#)/ 
 �� 0I�0
 U��� �]����� ��� 

���� ��� ����� � ��M# 

M#����	 ����O #�40��,�, #��:� ��� 

learning platforms 

M#�� 4��� M ���� ��� ������ 

����� .��� .234���� ")��� 

��� 6�%0"� �7��'8� �=� ����� ����  4� I�
 
�G��� ���M��� I�U0#���
 �7���� ����. 
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�
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����
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��� 8Si �75=W� ��� ������ 
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��� �����M# ��¿�� �� �&X ")��� ������ ����

• Sharma (2021) 4�
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��)��[����	 .�7�� "����
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 �I�� ���
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���, �� �� �����M# (I�
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4�^� "9���
&���, �������� "
�# �����=� ����� 

��
� ��� ��b�cd�4�M
� "�/
�� ����� �� ���� ����� �� �����	
 .�������	 

�>*0# ��� �����M# ")*+�
� ������ M����. 

4�^� �'��5
�
&���, �����BÀ ���� ����� �� ��>*0
<�=� .��� .234���� 

��� �I�/
 4����. U����� M(�(I��4�, �&��
��� ��� �>*0# �4\I� 4� 

#����
� #��� ����� ��
� �/�0 #� �#� 
����. 

Ministry of Education, Government of India (2022) ^� "�����
&���

�� ��
��� ����  ��� ��!� ���; ��'�& STEM (Science, Techno

Engineering, Mathematics) 
�G�� ����� ����>*0
<�� ����  "M/
�� #�� ���

�75=W� ��� ������ ����� � 


� #� ��C� "9���� ¬%�� ��� #F, ����� � ��M#�� ��!�[����	 

��#��
� ����5 ���? 4�M
� �4�� #� C� ����. ��'�& ��)�� ��,����, �� 0I�0
��� "���

��� �����M# ��¿�� �� �&X ")��� ������ ����. 

4�
� 
�/I #� �� ��� #F, ����� 6�%0"` (�&��# ��,� ���M���� ��a� 

��)��[����	 .�7�� "����. �I�����*0, AgriTech ��� Health Tech 

M#�
� #c O# � ���c ���e 
�G�� ��H�/�0 4� I�
 �I�� ���. 

4�^� "�����
&���, ����� � ��M#�� #� �, �>*0# . ���&��� 

�� �� �����M# (I�, �'G~�
��� .��� ��� ��M �� �
��0�� 4����X� 

�������� "
�# �����=� ����� ����>*0
<���	 

�����	
 .�������	 

��>*0
<�=� .��� .234���� 

�&��
��� ��� �>*0# �4\I� 4� 

^� "�����
&���, ������� 

STEM (Science, Technology, 


�G�� ����� ����>*0
<�� ����  "M/
�� #�� ���. 

M#�� ��!�[����	 

�� 0I�0
��� "���, 

����� 6�%0"` (�&��# ��,� ���M���� ��a� 

Health Tech 
�G�� ����� 

M#�� #� �, �>*0# . ���&��� 

�'G~�
��� .��� ��� ��M �� �
��0�� 4����X� 



 

  

�jk	�W= ��K�dl
� (Theoretical Background)

 �JZ���# ���0�/�� ¬�M� �T��� �'��5
��� �J~��
# �5��

�/�z^� �'��5
��� �'I�0 I�0���. ����� ��
� ��� � ��

�©)�ª �� / �����, M� 4� "9����� �� 0I�0
 #����

• 

��� ���� �����3� �jk	�W= o�p=72

 �� �����	
 ��
��� ������� ����  ���
�� ��Z�� 

�����M# ¿�4 ��Z�� (Social Justice Theory) 

� ���
�� ��Z��1 ��
���� �'5� ��0 K|Â
� ���
 "����

��' �
&��� ��I��� 
 #��� �����
� �� ��
���� �'5� ��,�� ���# ���

� �����M# ¿�4 ��Z��1 ���M���� I&(0�  %�
� 

.�Ã��
 I��� �� �����M# ¿�4��� ��  ���

����� .��� .234�� �� ��Z�� T����.���� �� / �����1

1.  ��
� ��� ��b�cd� 4�M
� 

#�
 I���. 

2.  �&��
��� ��� �&��5�- �©6��

3.  �J
��# .�Ã��
 - �� 0I�0
, 

Ä.  ����� �I� ��M#���� �JZ���# Å2B#��

����� 6�%0"� �7��'8�^� "9������	 T���� ��Z�� ��4&| �����1

(�)  8 �75=W� ��=�� <�k	W (Entrepreneurship Development Theory

�� �� #F, � ��M#�� �� ��
�, #$�C
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Theoretical Background) 

�JZ���# ���0�/�� ¬�M� �T��� �'��5
��� �J~��
# �5��, -��� �� ��Z��, �'#�
� ��� 

����� ��
� ��� � ��M#�� 4� ��O4��� "
�# ��Z�� ��� 

M� 4� "9����� �� 0I�0
 #����. 



��� ���� �����3� �jk	�W= o�p=72 

�����	
 ��
��� ������� ����  ���
�� ��Z�� (Gender Equality Theory) 

Social Justice Theory) 4�^� �5��� ��M�� M���. 

���
�� ��Z��1 ��
���� �'5� ��0 K|Â
� ���
 "����, 4��� �� I���. 4� ��Z���
&���

��' �
&��� ��I��� 
 #��� �����
� �� ��
���� �'5� ��,�� ���# ���

�����M# ¿�4 ��Z��1 ���M���� I&(0�  %�
� (M�� #F �����
�) ��
� ���� ��

Ã��
 I��� �� �����M# ¿�4��� ��  ���. 

����� .��� .234�� �� ��Z�� T����.���� �� / �����1 

��
� ��� ��b�cd� 4�M
� - �>*0# � �����M#ÅÇ� I&(0� �����
� .����^� �'5� ���È 

�©6��, �7���
, ��� �
���
 .��� �&��5�. 

, #$�C .��
� ��� #7�"� �� 0I�0
. 

��M#���� �JZ���# Å2B#�� 

^� "9������	 T���� ��Z�� ��4&| �����1 

Entrepreneurship Development Theory) : ��

#$�C, "
&�� ��� ����M# �'��5
��� ����� ���

�'#�
� ��� 

M#�� 4� ��O4��� "
�# ��Z�� ��� 

Gender Equality Theory) ��� 

4� ��Z���
&���, 

��' �
&��� ��I��� 
 #��� �����
� �� ��
���� �'5� ��,�� ���# ���. 

��
� ���� ��M#��� 

�>*0# � �����M#ÅÇ� I&(0� �����
� .����^� �'5� ���È 

�� ��Z�� 

"
&�� ��� ����M# �'��5
��� ����� ���. 



 

  

����� � ��M#�� �=�1 

1.  �J
��# .��
� ��� ��2G# #$�C� ���# ����

2.  �� 0I�0
 (Mentorship) ��� �����M# 

3.  �>*0# ���? ��� ��)�� ���È "��� ���# ���

(:)  ��
�<5= 8Si �75=W� <�k	W 

� ��4� ���M���� ��a��� �
 #Q �R� #�
 K���4 �������

� �I�����*0, AgriTech, Health Tech, Sustainab

6�%0"` �����M# � ��M#���� �Éc B �I���� ����

� 4� ��Z���
&���, K���4 �� �| 
�� ��,��[��� ��=� 
���

U)��[��� ��5
 ���. 

���� ����� ��� 8�754W� �	r�W����:�,

"
�# "9����/
 �� DB E��� ��� #F

��
���&,�  ��4��=� _�'G �����

��#��� ����. M� 6�%0"` �&� #�[����	 "-'� ���# ���

� Kaur & Reddy (2019

�7��'8� �=� ����  ��!�� ��� -� K���4 ">5# 4�_� �����

� World Bank Report (

¥,T[�� ��� K���4���� M�T�� 
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�J
��# .��
� ��� ��2G# #$�C� ���# ����. 

��� �����M# 
�%�#0 �� ���� .��� ���. 

�>*0# ���? ��� ��)�� ���È "��� ���# ���. 

�75=W� <�k	W (Social Entrepreneurship Theory) 

��4� ���M���� ��a��� �
 #Q �R� #�
 K���4 �������. 

, AgriTech, Health Tech, Sustainable Products 4� 
�G���� ����� 

M#���� �Éc B �I���� ����. 

K���4 �� �| 
�� ��,��[��� ��=� 
���, �� ���M����	 (I� 

���� ����� ��� 8�754W� �	r�W����:�,- 

DB E��� ��� #F, �� �����	
 ��
� ��4�^� � ��M#���� 
��� ��!���

��
���&,�  ��4��=� _�'G �����, �
�04 
���, ��2G# #$�C�, ��� ��a� ��)��[��� 
��� 

M� 6�%0"` �&� #�[����	 "-'� ���# ���. 

2019) 4�^� "9���
&���, ��
� U����C� ������=� 6�%0"� 

�=� ����  ��!�� ��� -� K���4 ">5# 4�_� �����. 

World Bank Report (2020) 
&���, ���
� ����� � ��M# ���M���� 
�
��
 �'5� 

¥,T[�� ��� K���4���� M�T�� ����,[�� ">5# �
� �����. 

4� 
�G���� ����� 

�� ���M����	 (I� 

M#���� 
��� ��!���. 

��� ��a� ��)��[��� 
��� 

��
� U����C� ������=� 6�%0"� 

M# ���M���� 
�
��
 �'5� 



 

  

• ���3� S� – 


�G 

������� .��� (�����)            

STEM 
�G���� .��� (�����)    

����� 6�%0"� 2%#[��� .���

• STEM �� �Î ��� �'�M� �Î��� �'�
Ï �� ���

 S → Science (��~�
) 

 T→ Technology (�'G~�
) 

 E →Engineering (">�4�2G#F

M → Mathematics ( ���)

���7,2�W�� ��W� (Research Gap) 

�/�z^� "9����/
 T���� "'�� �I�/
 4���1

� ����� .��� .234���� 

����B ")��z�� �T�� "9�� �4\�I� ���

� ����� 6�%0"`�� �'��5
 E��' "��' ��@

��7��'*��5�� *�% �'('5��� �4\�I� ������ ���È ���

� ����� ��� ���@ ������=� .��� � � ��

���#�� ���. 
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4��� .��� (Success Rate) 

 50–80% (���@/����� ��#)    

)     60–70% 

.��� ≈ 50–55%                     

�� �Î ��� �'�M� �Î��� �'�
Ï �� ���: 

 

">�4�2G#F) 

) 

Research Gap) - 

�/�z^� "9����/
 T���� "'�� �I�/
 4���1 

 ")*+��� #��� �'��5
 E��� ���, ��'�& �� �����	
 ����� 

����B ")��z�� �T�� "9�� �4\�I� ���. 

����� 6�%0"`�� �'��5
 E��' "��' ��@, �� �����	
 ��
� ��� 6�%0"� 

��7��'*��5�� *�% �'('5��� �4\�I� ������ ���È ���. 

�=� .��� � � ��M#����� ��#��� ">5# �T�� "9����� 

 

�����	
 ����� 

�����	
 ��
� ��� 6�%0"� 

M#����� ��#��� ">5# �T�� "9����� 



 

  

 4� ����-�
&����/
 "�� �I��� #F

.�Ã��
 I��� �� ���M�^� �>*0#

��O4��� �T�� �'��5
 #���  �M��� ����

� 

��� ���� ��� ������ ����� �W ��,�

 �=�^� #�,�� ����� ��
� ��� ��������� "�/��/�0 �'5� ���È ����

��� �>*0# ��#������ �/��#� (I�� ����

��' ���
���� �� I����� 5��� ��(��� M�� ����

M� �, �� 0I�0
 #�403� ��� ����O �4��@ � 0 4��� ������ ���

.��� ��,� 
��� �� �]�����, 
��c} #$�C ��� �'��5


��,��. ���������=� ��4����	 �'��5


#�
 �I�� M�� ����. �
�/(��
 �Q%�

#�
�
� K���4�� ����� #�[�� �I� #����

���È ����. ��#�� ��� T�� � �'8� ����� � �

����� 
��c}�T���� K���4����	 ����O ���? I����

��#�� #�40��,� ��� (�M���� .�������	 �&��5� 4��� ������ ���

 4�����4 2)�M%� �'G~�
 ��� �
���
 ×�%�©�0�&,�  ���'�7�# ")*,�  #�� E��� ����

�����
� M� ��# (�M������ � .���

�'5� ��,��. "�� .#��� ��
�, �������� �'��5
� ��� �'G~�
 4�^� �#2G� .4Ø�
� �����
� 

�J
��# ��� K����{4# 
�G�� �Éc B #��{ �@ #�[����'5� ��,��

#�[����	 M� �#��, �234 ����  ��� �'8�]# ��*0
 ���# ���


��Ù�O ��� �>*0# ��#���� ��H�/�0 4� I�
 I�[�� �
� #����

350 

4� ����-�
&����/
 "�� �I��� #F, ����� .��� .234�� �&5���� ��� 6�%0"� ��7��'*�� 

.�Ã��
 I��� �� ���M�^� �>*0#, �����M# ��� ��2G# . �����	 ��H��� ���

��O4��� �T�� �'��5
 #���  �M��� ����. 



��� ���� ��� ������ ����� �W ��,� –  

�=�^� #�,�� ����� ��
� ��� ��������� "�/��/�0 �'5� ���È ����, �� ���M���� 

��� �>*0# ��#������ �/��#� (I�� ����. ���������=� ����� .����^� .23

��' ���
���� �� I����� 5��� ��(��� M�� ����. 4��=� ����� �� ��>*0
<���	 ��b�cd�

�� 0I�0
 #�403� ��� ����O �4��@ � 0 4��� ������ ���. 4� ��3���&,�  �����
� #� �, 


��c} #$�C ��� �'��5
 
��� ��#��� #�[��� �'5� I�T�� 

���������=� ��4����	 �'��5
, �
�A��
 ��� �������� 4� 
�G���� K����� ���È 

�
�/(��
 �Q%�, �
�A��
 ��Ú ��� 
�%�2#P   ×�%�©�0 �����
� -�^� 

� ����� #�[�� �I� #����.6�%0"� �7��'8���� ��������	 "
�# �'5� 

��#�� ��� T�� � �'8� ����� � ������� .#�, 6�%0"� �'2)4� 4�M
� ��� 

����� 
��c}�T���� K���4����	 ����O ���? I����. 4��=� �>*0# �I�, �� 0I�0


#�� #�40��,� ��� (�M���� .�������	 �&��5� 4��� ������ ���. 

4�����4 2)�M%� �'G~�
 ��� �
���
 ×�%�©�0�&,�  ���'�7�# ")*,�  #�� E��� ����

�����
� M� ��# (�M������ � .���, �-��
P  �'5�, ��� �'����BÀ �4 �� 0I�0#��� �'�#0  ��5[��� 

�������� �'��5
� ��� �'G~�
 4�^� �#2G� .4Ø�
� �����
� 

�J
��# ��� K����{4# 
�G�� �Éc B #��{ �@ #�[����'5� ��,��. 4� �'5<�� ��4�  

�234 ����  ��� �'8�]# ��*0
 ���# ���, M� �����
� 
��c}


��Ù�O ��� �>*0# ��#���� ��H�/�0 4� I�
 I�[�� �
� #����. 

����� .��� .234�� �&5���� ��� 6�%0"� ��7��'*�� 

�����M# ��� ��2G# . �����	 ��H��� ���. -��&,�  4� 

�� ���M���� 

���������=� ����� .����^� .234�� 

��>*0
<���	 ��b�cd�, ��T�� 

4� ��3���&,�  �����
� #� �, 


��� ��#��� #�[��� �'5� I�T�� 

�
�A��
 ��� �������� 4� 
�G���� K����� ���È 

�
�A��
 ��Ú ��� 
�%�2#P   ×�%�©�0 �����
� -�^� 

6�%0"� �7��'8���� ��������	 "
�# �'5� 

6�%0"� �'2)4� 4�M
� ��� 

�� 0I�0
, #$�C 

4�����4 2)�M%� �'G~�
 ��� �
���
 ×�%�©�0�&,�  ���'�7�# ")*,�  #�� E��� ����. 

��� �'����BÀ �4 �� 0I�0#��� �'�#0  ��5[��� 

�������� �'��5
� ��� �'G~�
 4�^� �#2G� .4Ø�
� �����
� 

4� �'5<�� ��4�  

�����
� 
��c}, 



 

  

�2uv� - 

4� �'��5
��/
 "�� DB E��� #F

����  �� �#��#��� �T����� �'('>5� ���

"���, ���#� -��� � ��M#��#)� #� ��!��

�>*0# ��#����� ���
� ��,��. ��
� �����
� #$�C

6�%0"� �7��'8� -� #$�C�
� K����{4# ���� ���

��� �>*0# �I� .I�
 #���. 

 �'��5
�� ���� �!,�� #F, ����� .��� .234���� ������� 5���� ��� �'8�]# ���(, 

�����^� �I� ��M#�����	 "-'� ��H��� ����

� ��M#��� .�Ã��
 I����@ ������� �
��0�� #��� ���# ���


�%�#0  ��� .��
� #�403� 4��� ��Û4 ����� 6�%0"� �7��'8��� ">5# (,#% #���

"'��1����� .��� .234�� �&5���� ��� 6�%0"� �7��'8�^� ��#����/

��M ���
��0�� ��!��, 
�#�
� ��!���

��Sd� (References) 

1.  Gujrat university Startup and Entrepreneurship Council

2.  Digital University of Kerala Women 

(WISE). 

3.  Marwadi University Women Entrepreneurship initiatives.

4.  Parul University Women Startup Meet initiative.

5.  Shane, S. (2003). A General Theory of Entrepreneurship: The Individual

Opportunity Nexus. Cheltenham: Edward Elgar.

351 

4� �'��5
��/
 "�� DB E��� #F, ���������=� ������� .��� ��� -�^� 6�%0"� �7��'8�� 

����  �� �#��#��� �T����� �'('>5� ���. �� ��
����� ������� ����  �M�#� M�� 

M#��#)� #� ��!��, 
�#�
� �
�\� ����� ��� �����M# ���� 

��
� �����
� #$�C, �]����� ��� �cM
����� I���

6�%0"� �7��'8� -� #$�C�
� K����{4# ���� ����7�� #�[����	 ���# ��5
�

����� .��� .234���� ������� 5���� ��� �'8�]# ���(, 

��M#�����	 "-'� ��H��� ����. -��&,�  ��������  ��� �J
��# �'8� �����^�

M#��� .�Ã��
 I����@ ������� �
��0�� #��� ���# ���. 4��� ��#��@ 4�M
�


�%�#0  ��� .��
� #�403� 4��� ��Û4 ����� 6�%0"� �7��'8��� ">5# (,#% #���

"'��1����� .��� .234�� �&5���� ��� 6�%0"� �7��'8�^� ��#����/
 ������� ��|F#�� ����


�#�
� ��!���, ��� ���M�� ������� � �'�&��� ��#�� ��5�� 4���

Gujrat university Startup and Entrepreneurship Council-herSTART Programme

Digital University of Kerala Women Incubation, Startups and Entrepreneurship 

Marwadi University Women Entrepreneurship initiatives. 

Parul University Women Startup Meet initiative. 

Shane, S. (2003). A General Theory of Entrepreneurship: The Individual

heltenham: Edward Elgar. 

���������=� ������� .��� ��� -�^� 6�%0"� �7��'8�� 

������� ����  �M�#� M�� 


�#�
� �
�\� ����� ��� �����M# ���� 

�]����� ��� �cM
����� I���, �� 

�7�� #�[����	 ���# ��5
�, �� 0I�0
 

����� .��� .234���� ������� 5���� ��� �'8�]# ���(, 

-��&,�  ��������  ��� �J
��# �'8� �����^� 

4��� ��#��@ 4�M
�, � ��  


�%�#0  ��� .��
� #�403� 4��� ��Û4 ����� 6�%0"� �7��'8��� ">5# (,#% #���. 


 ������� ��|F#�� ����, 

��� ���M�� ������� � �'�&��� ��#�� ��5�� 4���.  

herSTART Programme. 

Incubation, Startups and Entrepreneurship 

Shane, S. (2003). A General Theory of Entrepreneurship: The Individual-



 

  

6.  Brush, C. G., Carter, N. M., Gatewood, E. J., Greene, P. G., & Hart, M. M. (2006). 

Growth-oriented Women Entrepreneurs and Their Businesses: A Global 

Research Perspective. Edward Elgar Publishing.

7.  Singh, R., & Verma, P. (20

Role of Startup Ecosystems." Journal of Entrepreneurship and Innovation, 9(2), 

45-58. 

8.  World Economic Forum. (2021). Global Gender Gap Report 2021. Geneva: WEF.

9.  Female higher education enhances en

motivation, thereby empowering women in innovation and business creation."

10.  Studies have shown that university affiliation provides women entrepreneurs 

with essential resources and skills, improving growth oppor

startup ecosystems. 

11.  Literature on women entrepreneurship in India highlights education & 

competencies as significant factors influencing entrepreneurial participation.

12.  Government initiatives like the Women Entrepreneurship Platfor

bolstered women's access to entrepreneurship support systems nationwide 

(Wikipedia) 

13.  Institutional programs such as innovation summits at universities actively 

promote women-led startup ideas and innovation.

 

352 

Brush, C. G., Carter, N. M., Gatewood, E. J., Greene, P. G., & Hart, M. M. (2006). 

oriented Women Entrepreneurs and Their Businesses: A Global 

Research Perspective. Edward Elgar Publishing. 

Singh, R., & Verma, P. (2020). "Women Entrepreneurship in Indian Universities: 

Role of Startup Ecosystems." Journal of Entrepreneurship and Innovation, 9(2), 

World Economic Forum. (2021). Global Gender Gap Report 2021. Geneva: WEF.

Female higher education enhances entrepreneurial competencies and intrinsic 

motivation, thereby empowering women in innovation and business creation."

Studies have shown that university affiliation provides women entrepreneurs 

with essential resources and skills, improving growth opportunities within 

Literature on women entrepreneurship in India highlights education & 

competencies as significant factors influencing entrepreneurial participation.

Government initiatives like the Women Entrepreneurship Platform (WEP) have 

bolstered women's access to entrepreneurship support systems nationwide 

Institutional programs such as innovation summits at universities actively 

led startup ideas and innovation. 

Brush, C. G., Carter, N. M., Gatewood, E. J., Greene, P. G., & Hart, M. M. (2006). 

oriented Women Entrepreneurs and Their Businesses: A Global 

20). "Women Entrepreneurship in Indian Universities: 

Role of Startup Ecosystems." Journal of Entrepreneurship and Innovation, 9(2), 

World Economic Forum. (2021). Global Gender Gap Report 2021. Geneva: WEF. 

trepreneurial competencies and intrinsic 

motivation, thereby empowering women in innovation and business creation." 

Studies have shown that university affiliation provides women entrepreneurs 

tunities within 

Literature on women entrepreneurship in India highlights education & 

competencies as significant factors influencing entrepreneurial participation. 

m (WEP) have 

bolstered women's access to entrepreneurship support systems nationwide 

Institutional programs such as innovation summits at universities actively 

��� 


